Leistungserwartungen und —bewertungen Sl| Blatt A

Bereich ,sonstige Mitarbeit" allgemein

© © Die Leistung entspricht den Anforderungen indmeferem Malie.

© Die Leistung entspricht im Allgemeinen denférderungen.
e Die Leistung weist zwar Mangel auf, entsprigher im Ganzen noch den Anforderungen.
® Die Leistung entspricht den Anforderungen ni€lie Mangel missen dringend bearbeitet werden.
V = Vorsatz = In diesem Bereich nimmt sich die Sehii eine deutliche Leistungssteigerung vor.
Nr. | Kompetenz 8 © |6 |6 |V
Selbstandige Erarbeitung von Themen
1 Ich erledige meine Aufgaben umfassend und geimaahweisbar in
meiner Unterrichtsmappe*)
5 Ich beschaffe mir und anderen zusatzlich nitzlighismittel und
Unterlagen(nachweisbar durch Unterrichtsmappe oder Untesbgitrage)
Ubernahme von Verantwortung fiir den Unterricht/Engagement
3 | Ich Ubernehme Verantwortung fur den Unterricht.*
4 Ich mache Vorschlage / Anderungsvorschlage fiikddierrichtsgestal-
tung.*
Beteiligung am Unterrichtsgesprach
5 | Ich melde mich von mir aus und beteilige michlamerrichtsgesprach.
6 | Ich leiste qualitativ gute Unterrichtsbeitra¢eyl. Blatt B)
5 Ich gehe in meinen Beitrdgen bewusst und kritisdraadere
Unterrichtsbeitrage ein, denke diese weiter ungefraach.
8 | Ich frage nach, wenn ich Arbeitsauftrage odealighnicht verstehe.
9 | Ich leite Gespréache.
10 Ich bin sicher im mundlichen Sprachgebrauch (AuskirGrammatik,
Satzbau, Stil) und habe einen umfassenden Wortschat
11 | Ich beherrsche die Fachsprache.
12 | Ich spreche laut und deutlich.
Ubernahme von Verantwortung in Gruppen/Engagement
Ich halte die Regeln der Gruppenarbeit ein, arladiter in der Gruppe
13 : : : .
mit und trage zum Arbeitsergebnis bei.
14 | Ich Gbernehme in der Gruppenarbeit VerantworturdyInitiative.*
15 | Ich prasentiere Gruppenarbeitsergebnisse.
16 | Ich habe ein Referat gehalten. Ja: Nein:
17 | Ich habe ein Stundenprotokoll angefertigt. Ja: Nein:

Zur Unterrichtsmappe: In einer Unterrichtsmappe werden Dokumente gesdindie Uber das im Unterricht Erarbeitets
hinausgeherz.B. aktuelle Zeitungsartikel zum Thema, Extraubggen/Aufgaben, recherchiertes Expertenwissen o.a.
Zu Nr. 3: Engagement fiir einen Kurs kann z.B. bedeutenuterstellen von Stiihlen, selbststandige Ubernadese
Tafeldienstes, Recherche nach Exkursionsangeboténggf. deren Organisation (Theater-, Museumsbe&guota.

Zu Nr. 4: Vorschlage/Anderungsvorschlage fiir die Unterrigagsaltung konnen sein: alternative Unterrichtsmeg oder
sinnvolle Unterrichtsverfahren, konstruktive Kritlk Unterrichtsmethoden, Initiierung einer Untdrisevaluation o.a.
Zu Nr. 14: Initiative fur die Gruppenarbeit kann bedeuterrg&isation der Tischordnung, Organisation der Abén-
verteilung innerhalb der Gruppe (z.B. ZeitwachtelModeratorin, Protokollantin etc.) o.a.




