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Sonderausgabe Dealschule / 26. April 2013

Liebe Kolleginnen, liebe Schilerinnen, liebe Eltern der Realschule,

ich melde mich mit dieser Sonderausgabe fir die Realschule, weil doch ei-
nige wichtige Termine ihre Schatten vorauswerfen, die speziell flir unsere
Schule wichtig sind.

Da ist zum einen der sehr freudige Anlass unseres 50-jahrigen Schuljubi-
laums, das wir in diesem Jahr 2013 feiern dirfen.

Vieles von dem, was schon passiert ist und noch passieren wird, finden
Sie in unserem Newsletter, den Frau Beckmann mit Liebe und Akribie alle
vier bis sechs Wochen auflegt und an einen grolRen Verteiler per E-Mail
verschickt. Sollten Sie in den Verteiler aufgenommen werden wollen, las-
sen Sie ihr liber das Sekretariat schriftlich Ihre E-Maildaten zukommen.

Ein schones kleines Jubilaumsfest konnten wir bereits im Kreise des Kolle-
giums vor einigen Tagen im Hanneschen-Theater in KéIn feiern.

Und unsere Schilerinnen, Lehrerinnen, Sr. Paula als Vertreterin unseres
Ursulinenklosters, Herr Huge als mein Vorganger und Dr. Kihling als Ver-
treter unseres Gymnasiums durften am vergangenen Mittwoch bei wun-
derbarem Wetter eine Schifffahrt auf den Spuren der Heiligen Ursula
den Rhein hinauf bis nach Andernach genieRen. Sie als Eltern werden es
vielleicht am leichten Grill-Teint Ihrer Tochter erkannt haben, dass uns die
Sonne dabei sehr verwdhnt hat.

Ein weiteres Highlight wird am 10 Oktober 2013 eine Festveranstaltung
fur die Lehrerschaft, Schiler- und Elternvertreter sein. Dazu spater mehr.

Und der Reigen der Jubilaumsaktivitaten schlieft sich mit einer Fahrt an
den Gardasee auf den Spuren der Ordensgrinderin des Ursulinenordens,
der Heiligen Angela. 65 Personen haben sich angemeldet - Gardasee, wir
kommen!

Das zweite Ereignis, das unsere Schule etwas durcheinanderwirbelt, ist die
sogenannte ,Qualitdatsanalyse“ des Bildungsministeriums des Landes
NRW.

Das bedeutet, dass jede Schule mit all dem, was dazugehdrt, also Unter-
richt, Schulprogramm, padagogische Konzepte, Raumlichkeiten, und, und,
und... inspiziert und gepruft wird, um dann Empfehlungen zur guten Wei-
terentwicklung zu bekommen. Und wir sind in diesen Wochen ,dran®.



Alle schriftlichen Unterlagen sind fristgerecht Ende der vergangenen Wo-
che den Prifern Gbersandt worden, u.a.:

Nr Dokument
5 Schulprogramm
6 Arbeitsplan zur Umsetzung und Weiterentwicklung des Schulprogramms
7 Fortbildungsplan
8 Themen schulinterner Fortbildungen aus den letzten drei Schuljahren
9 Schul- und Hausordnung
13 Konzept zur Leistungsbewertung
14 Vertretungskonzept
17 Bericht Uber Lernstandserhebungen (einschl. Ergebnisse der letzten 3 Jahre)
24 Teilnahme an Wettbewerben
26 | Informationsmaterial far Schudlerinnen und Eltern (Schulbote, Hauspostille, Newsletter, Anschreiben)
33 Besondere MaBnahmen zur Kooperation mit Einrichtungen in der Region (Shell, Angela-Haus)
34 Besondere Angebote im sportlich/musischen Bereich (Marathon, Chdre)
35 Dokumente zu besonderen Unterrichtskonzepten (Kompetenztraining)
36 Konzepte zu Schwerpunkten des Schulprofils
a Schulpastorales Konzept
b Beratungskonzept
c Kriseninterventionskonzept
d Konzept Schulerfirma
37 Konzept zur Beratung/Berufsorientierung /nachschulische Perspektive
38 Férderkonzepte (LRS-Stunde)
39 Konzept zur individuelle Férderung
40 Konzept zur Streitschlichtung
46 Konzept zur Ausbildungskoordinierung far Lehramtsanwdrterinnen

Wenn Sie gerne mehr zu einzelnen Dokumenten wissen wollen, setzen Sie
sich mit mir in Verbindung.

Vom 10. bis 12. Juni werden die Priifer den Unterricht in Augenschein
nehmen, also in den Unterrichtsstunden dieser Tage hospitieren wer-
den. An diesen drei Tagen werden auch Gesprache mit Lehrer-, Schiiler-
und Elterngruppen stattfinden, damit sich die Inspektoren ein rundes Bild
von unserer Schule machen koénnen.

Zu einer Informationsveranstaltung iiber die QA am 7. Mai um 18.00
Uhr im Aegidiussaal sind alle interessierten Schiilerinnen und Eltern
herzlich eingeladen!
Frank Wasser




